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Аннотация. На сегодняшний день, вопросы обеспечения режима в 

учреждениях уголовно-исполнительной системы (далее – УИС) играют 

значительную роль, поскольку именно режимная обстановка направлена на 

слаженность, дисциплинированность и ответственность как сотрудников, так и 

осужденных.  Без данных критериев невозможно контролировать процесс 

исправления осужденных.  
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Annotation.To date, the issues of ensuring the regime in institutions of the 

penitentiary system (hereinafter referred to as the penal correction system) play a 
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impossible to control the process of correction of convicts. 
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Сотрудники исправительных учреждений на сегодняшний день являются 

особой категорией лиц, которые в свою очередь настроены на: 

- обеспечение безопасности сотрудников учреждения, осужденных и иных лиц, 

находящихся на территории; 

- выполнение возложенных на них обязанностей и требованию осужденных к 

выполнению режимных и нормативных указаний; 

- соблюдению распорядка дня и недопущению правонарушений со стороны 

осужденного и всего персонала учреждения; 

- другое. 

Несомненно, все вышеизложенное считается необходимым для 

осуществления нормальной деятельности учреждения, однако, какими 

качествами и навыками должен владеть сам сотрудник отдела безопасности?  
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В первую очередь, сотрудник проходит первоначальное обучения,         а 

вскоре на постоянной основе с ними как на базе учреждения, так и вне, 

проводится боевая и служебная подготовка. 

Значимость боевой и служебной подготовки в отделах безопасности 

учреждений УИС является безусловно важной и одной из составляющей в 

системе. Именно боевая и служебная подготовка охватывает в целом, полный 

комплекс обучения специальным навыкам и умениями, в частности сюда входят: 

- физическая;  

- огневая подготовка; 

- профессиональная психологическая подготовка; 

- общественно-государственная подготовка; 

- изучение правовых аспектов службы; 

- основ оказания первой помощи; 

- и другое. 

Каждый сотрудник, заступающий на службу должен знать и уметь 

применять на практике теоретические знания. А именно знать всю нормативно-

правовую базу, уметь трактовать ее осужденным и не выходить за рамки. 

Владеть своими эмоциями и поддаваться панике в различных ситуациях [2]. 

На сотрудника отдела безопасности возложены различного рода 

обязанности, поскольку он несет службу в непростой среде, осужденные всегда 

пытаются нарушить дисциплину, подставить сотрудников, других осужденных 

или иным образом усложнить жизнь сотрудников.  

Для того, чтобы избежать проблемные ситуации с осужденными или 

правильно суметь предотвратить конфликтную ситуацию сотрудник отдела 

безопасности должен владеть нормативной базой и уметь корректно общаться, 

договариваться и искать компромисс. Однако, при возникновении чрезвычайных 

ситуациях правильно найти решения данной проблеме.  

Для этого и нужна боевая и служебная подготовка в отделах безопасности, 

поскольку именно она оказывает огромное влияние и направлена 

непосредственно на: 
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- индивидуальную или коллективную ответственность сотрудника за 

выполнение непосредственно своих служебных обязанностей.  

Сотрудники в свою очередь должны понимать, что за каждое действие и 

принятое им решения с него будут спрашивать, а в случае невыполнения 

распоряжений вышестоящего руководства сотрудник будет нести 

ответственность;  

- соблюдением сотрудником порядка и правил выполнения служебных 

обязанностей. 

Несмотря на то, что сотрудники обязаны следить за распорядком дня 

осужденных, однако и сами должны быть дисциплинированны; 

- правил ношения форменной одежды. 

Сотрудники отдела безопасности должны быть опрятно выглядеть, 

поскольку они требуют от осужденных тоже самого;  

- строгое соблюдение приказов, инструкций, указаний                   и поручений 

руководства, которые не нарушают законодательство Российской Федерации;  

- руководство несет ответственность за соблюдение служебной 

дисциплины среди подчиненных; 

- разумное применение мер поощрения и дисциплинарных взысканий со 

стороны руководства; 

- соблюдение руководителем достоинства и уважения подчиненных 

сотрудников и других. 

Учитывая все вышесказанное, важно сказать, что подготовка сотрудников 

включает как обязанности, так и стойкость характера, умение контролировать 

свои эмоции и быть готовым ко всем ситуациям, которые могут произойти с 

ними на службе1.  

Реализация формального, а не комплексного подхода к обучению боевой и 

служебной подготовке в отделах безопасности может: 

                                                           

 1 Преображенский А.М. Морально-нравственная подготовка сотрудников отдела 

безопасности. М., 2006. С. 125. 
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- существенно повлиять на поддержание режимной обстановки, которая в 

дальнейшем окончательно приведет к тому, что осужденные будут «сами по 

себе»; 

- у осужденных будут иметься в доступе различные запрещенные 

предметы; 

- совершаться на территории учреждения различного рода преступные 

действия; 

- участятся побеги, подкопы; 

- другое.  

При этом, сотрудники будут просто наблюдать данные действия со 

стороны и никаким образом не смогут повлиять на данные деяния, в силу своей 

некомпетентности и необразованности.  

Боевая и служебная подготовка на протяжении всего времени играет 

главную и ключевую роль в деятельности отделов безопасности организаций 

УИС.  

Занятия, практические тренировки, теоретические занятия, использование 

современных образовательных технологий, обмен опытом и многое другое 

позитивно сказывается и влияет на: 

- поддержании контроля над режимной обстановкой; 

- сплочении коллектива; 

- повышении компетентности сотрудников отдела безопасности; 

- способность действовать без паники и владеть необходимыми знаниями.  
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